PHIẾU THÔNG TIN ỨNG VIÊN
                                                                                                        Mã ứng viên:		
· Ứng viên có thể điền đầy đủ thông tin vào file word này và gửi lại cho chúng tôi HOẶC in Phiếu này trên giấy A4 và tự điền đầy đủ thông tin chụp và gửi về email tuyển dụng của Công ty – Đồng ý ☐  
· Ứng viên gửi kèm phiếu này 01 file ảnh chân dung của bản thân (chụp bình thường, không chỉnh sửa – được chụp ngay thời gian điền phiếu này) - Đồng ý ☐    
· Ứng viên có thể tham khảo website của Công ty chúng tôi trước khi điền phiếu này. – Đồng ý ☒  Mọi ý kiến, câu hỏi hay trao đổi khác… ứng viên sẽ trao đổi trực tiếp với cán bộ tuyển dụng của Công ty sau khi nộp phiếu này (Ứng viên lưu giữ phiếu này và nộp cho Công ty khi trúng tuyển) – Đồng ý ☐  

Bạn được Công ty liên lạc mời ứng tuyển hay bạn tự ứng tuyển:
Ứng viên tự ứng tuyển  ☐                                                         Công ty liên hệ mời ứng tuyển  ☐  

Nếu tự ứng tuyển – bạn đã thấy thông tin tuyển dụng của chứng tôi từ nguồn nào:
Từ website của Công ty chúng tôi ☐  
Từ website tuyển dụng ☐       Website tuyển dụng đó là: 	
Tứ báo Mua bán (báo giấy) ☐  
Tôi không nhớ ☐  
	
Bạn đã từng làm việc tại Công ty chúng tôi chưa ?	
Bạn có người quen hay người nhà đã từng hay đang làm việc tại Công ty chúng tôi không?	
	        	
	Họ và tên:                                    
	Vị trí ứng tuyển:

	Giới tính:                                         Chiều Cao:                                          Cân nặng:

	NN/TT/NN sinh:                                Dân tộc:                                               Tôn giáo:        

	Nơi sinh:
	Tình trạng hôn nhân:                                
Số người con:

	Hộ khẩu thường trú:
	Email:

	Nơi ở hiện tại:
	Điện thoại sử dụng: 
Smart phone ☐                         Bình thường ☐  

	Nhà của bản thân ☐                  Nhà thuê ☐                  Ở nhờ ☐  

	Phương tiện đi làm:
	Số điện thoại:

	Tình trạng sức khỏe hiện tại (tự nhận xét):
	Tốt ☐                Bình thường ☐               Yếu ☐  

	Trước đây Anh/chị có bị thương/tai nạn không?     
Có ☐    Không ☐  
	

	Anh/chị có vấn đề gì làm ảnh hưởng hoặc hạn chế khả năng làm việc không? (dị tật, bệnh mãn tính, truyền nhiễm,)  
Có ☐    Không ☐  
	

	Anh/chị có từng sử dụng ma túy hoặc các loại chất kích thích nào không?                                                                      Có ☐    Không ☐  
	


QUÁ TRÌNH HỌC TẬP VÀ KHÓA ĐÀO TẠO (THPT ĐẾN NAY)  
	Bắt đầu
	Kết thúc
	Trường/khóa đào tạo
	Chuyên ngành/ tên khóa học
	Hệ đào tạo
	Xếp loại/điểm

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Tổng thời gian ứng viên từng làm bất cứ công việc gì cộng lại là bao lâu:	 
KINH NGHIỆM LÀM VIỆC (03 CÔNG TY GẦN NHẤT) 	
	Thời gian công tác
	Đơn vị công tác
	Địa chỉ 
	Chức danh/vị trí

	1. Từ:          đến:
	
	

	

	Mô tả công việc cụ thể:
-
-
-
-
-
-
-
-


	Lý do nghỉ:

	2. Từ:          đến:
	
	           
                                                                   
	

	Mô tả công việc cụ thể:
-
-
-
-
-
-
-
-


	Lý do nghỉ:

	3. Từ:           đến:
	
	

	

	Mô tả công việc cụ thể:
-
-
-
-
-
-
-
-


	Lý do nghỉ:



ỨNG VIÊN TỰ NHẬN XÉT VỀ BẢN THÂN:
Điểm mạnh:	
Điểm yếu:	

THÔNG TIN VỀ MỘT SỐ QUY ĐỊNH CỦA CÔNG TY
- Thời gian làm việc:
Sáng 08h15 đến 12h00
Chiều 13h15 đến 17h30 
Chủ Nhật, Ngày Lễ: Nghỉ
bạn có đồng ý không?	
- Thời gian đào tạo, học việc, thử việc là 02 tháng – Với mức lương là 85% lương thỏa thuận (từ tháng thứ 03 mức lương sẽ là 100% lương thỏa thuận) - Bạn có đồng ý không? 	
- Hiện tại Công ty có 05 địa điểm tại TPHCM,
Địa điểm 01: Nguyễn Công Trứ, Phường Cầu Ông Lãnh, Quận 1, TP HCM
Địa điểm 02: Lê Văn Sỹ, Phường 2, Quận Tân Bình, TP HCM
Địa điểm 03: Hồng Lạc, Phường 10, Quận Tân Bình, TP HCM
Địa điểm 04: Vườn Lài, Phường Tân Thành, Quận Tân Phú, TP HCM
Địa điểm 05: Lý Thường Kiệt, Phường 7, Quận 10, TP HCM
 bạn có thể làm việc tại bất kỳ địa điểm nào trong 05 địa điểm của Công ty (*) theo sự phân công hay không (nếu không muốn làm việc tại bất kỳ địa điểm nào thì bạn có mong muốn làm tại những địa điểm nào – lưu ý: ứng viên cần chọn ít nhất 02 địa điểm mong muốn) ?	
	
	
- Bạn có đồng ý tăng cường làm tại địa điểm khác (ngoài địa điểm bạn làm việc thường xuyên của bạn) một thời gian khi Công ty cần không ?	
- Công ty quy định đối với thành viên chính thức muốn thôi việc phải xin trước và tiếp tục làm việc bình thường với Công ty đủ 45 ngày (không tính những ngày nghỉ việc riêng), sau khi thành viên nộp đơn xin thôi việc, toàn bộ số tiền lương, thưởng, ký quỹ (cọc) và giải quyết mọi chế độ của quá khứ, hiện tại và tương lai sẽ tạm dừng và chi trả tổng 01 lần sau tối đa 30 ngày tính từ khi thành viên chính thức thôi việc theo quy định hoặc được sự đồng ý của Công ty và không phát sinh gì, bạn có đồng ý không ?	
- Trong thời gian thử việc khi muốn thôi việc thì phải có sự thỏa thuận về thời gian và bàn giao công việc với Công ty, bạn có đồng ý không ?	
- Bạn có đồng ý tuân thủ quy định lương kín hay không? (lương kín nghĩa là: không tiết lộ mức lương của bản thân và không tìm hiểu mức lương của bất kỳ thành viên nào khác)	
- Bạn có đồng ý sẽ được đào tạo các các công việc khác để làm việc hoặc hỗ trợ tại các bộ phận khác khi cần hay không (bình file ☐  , in ☐  , gia công ☐   )?	
- Sau 03 tháng làm việc trở lên, thành viên được tham gia BHXH và mức đóng theo quy định nhà nước, bạn có đồng ý không và có tham gia không ?	
- Mức lương đề nghị của người lao động: 	
- Ngày có thể đi làm:	
Còn những Quy định và Thỏa thuận khác sẽ thông tin đến ứng viên trong vòng trao đổi trực tiếp và khi nhận việc.

                                                                                                     Ngày	tháng	năm 20	
Ứng viên ký
(ghi rõ họ và tên)


